AGENZIA DELLA MOBILITA’ PIEMONTESE
CONSORZIO PUBBLICO DI INTERESSE REGIONALE
10125 - TORINO, CORSO MARCONI 10

C.F.: 97639830013

Reg. Gen N. 749
Del 23 dicembre 2020

Oggetto Convenzione per attivazione comando personale Provincia del Verbano Cusio
Ossola- integrazione impegni di spesa

Determinazione del direttore generale

Decisione

Il direttore generale Cesare Paonessa, nellambito della propria competenza’
determina di integrare gli impegni n.881/2020 e imp. n.882/2020 sul Bilancio 2020 e gli
imp. 58/2020 e imp. 59/2020 sul Bilancio 2021 per complessivi € 1.300,00 relativi alla
“Convenzione per l'utilizzo da parte dell’Agenzia della mobilita piemontese di personale
ai sensi dell’art. 8 della legge regionale 4 gennaio 2000, n. 1 e s.m.i. e dell’art. 3,
comma 10 della legge regionale 29 ottobre 2015, n. 23” con la Provincia del Verbano
Cusio Ossola, con validita 01/12/2020.

Motivazione

Con le determinazioni n. 85 del 21/02/2020 & stata avviata la procedura volta ad
individuare il personale dipendente a tempo indeterminato della Provincia del Verbano
Cusio Ossola, da inquadrare secondo le fattispecie previste dallart. 1 commi 1 e 2
della “Convenzione per I'utilizzo da parte dellAgenzia della mobilitda piemontese di
personale ai sensi dell’art. 8 della legge regionale 4 gennaio 2000, n. 1 e s.m.i. e
dell’art. 3, comma 10 della legge regionale 29 ottobre 2015, n. 23”.

Con determinazione n. 287 del 20/5/2020, & stato preso atto dei candidati ammessi, e
stato approvato l'elenco degli stessi alla selezione ed & stata nominata la
commissione di valutazione.

Con determinazione n. 359 del 25/06/2020 sono stati approvati gli atti della
commissione di valutazione dei candidati della procedura nonché la relativa
graduatoria finale risultante dall’espletamento della stessa.

In data 10/10/2020 & stata sottoscritta la predetta Convenzione tra I'Agenzia e la
Provincia del Verbano Cusio Ossola, la quale nell’Allegato 1 individua la sig.ra
Valentina Vernaci come soggetto che potra essere comandato presso ’Agenzia.

Come disciplinato dall’art. 2.1 della Convenzione, la sig.ra Vernaci ha prestato il
proprio assenso all’attivazione del comando in data 13/11/2020.

I comando ha avuto decorrenza dal 01/12/2020, per la durata di tre anni, pari al
periodo di validita della Convenzione; con determinazione n. 650 del 25/11/2020,
sono stati assunti impegni di spesa a copertura della spesa, considerando la
certificazione economica fornita dall’ente di provenienza.

Successivamente gli enti hanno concordato di quantificare le spese di funzionamento
da riconoscere alla Provincia che ospita il personale comandato in € 1.200,00 annui.?
Si provvede quindi ad impegnare la spesa a copertura delle annualita 2020 e 2021 per
complessivi € 1.300,00 andando ad integrare gli impegni gia precedentemente
assunti.
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L’Agenzia rimborsera alla Provincia del Verbano Cusio Ossola gli emolumenti
anticipati alla dipendente sulla base di apposite spese rendicontate.
Applicazione

La somma di € 100,00 & applicata sui capitoli 901/101 e 901/201 ai codici

Macroaggregati del Bilancio 2020, 2021 e 2022, annualita 20203, ed integra i seguenti
impegni .

_Importo
Imp./Sub. Cap/Art Impegno Importo da integrare (€) | Importo impegno ridefinito(€)
€
2020/881 901/101 1.038,05 38,00 1.076,05
2020/882 901/201 1.695,65 62,00 1.757,65

La somma di € 1.200,00 é applicata sui capitoli 901/101 e 901/201 ai codici
Macroaggregati del Bilancio 2020, 2021 e 2022, annualita 20214, nel seguente modo:

Importo impegno :
Imp./Sub. Cap/Art Importo da integrare (€) Ime io‘;;?’.':";’g (2:37 no
€
2021/58 901/101 11.719,02 456,00 12.175,02
2021/59 901/201 19.120,50 744,00 19.864,50

Si rimanda [limpegno di spesa relativo allannualitda 2022 successivamente
all’approvazione del Bilancio 2021, 2022 e 2023

Attenzione

Il presente provvedimento, comportando impegno di spesa & esecutivo con
I'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria®.

Il direttore generale
Cesare Paonessa

Atto prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del Codice dell'Amministrazione Digitale
(D.Lgs. N 82/2005 e ss.mm.)

Torino, i 23 dicembre 2020

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

A norma dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e degli art. 32 e 33 del “Regolamento di
contabilita”.

Il direttore generale
Data 23 dicembre 2020 Cesare Paonessa
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! Ai sensi degli artt. 107, 182 e 183 del T.U.E.L. approvato con D.Lvo n. 267 del 18/08/2000, dell’art. 18 comma 3 dello
Statuto dell’Agenzia della mobilita piemontese, dell’art. 29 del “Regolamento di contabilita” approvato con deliberazione
n. 3/2 dall’Assemblea consortile nella seduta del 29 settembre 2005, nonché ai sensi del Regolamento sull’ordinamento
degli uffici e dei servizi dell’Agenzia, come da allegato B della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 1/ 2 del
16 gennaio 2004. Il Consiglio di amministrazione dell’Agenzia, con deliberazione n. 3 del 31 gennaio 2020, ha incaricato
I'ing. Cesare Paonessa direttore generale dellAgenzia della mobilita piemontese. Inoltre, ai sensi della deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 2 del 1 marzo 2013, I'ing. Cesare Paonessa esercita le funzioni che lo Statuto e i
Regolamenti attribuiscono al Segretario dell’Agenzia.

2 Lettera prot. 10175 del 2/12/2020.

3|1 Bilancio 2020-2021-2022 & stato approvato dall’Assemblea con deliberazione n. 1 del 20/05/2020

4 I Bilancio 2020-2021-2022 & stato approvato dall’Assemblea con deliberazione n. 1 del 20/05/2020

5 Art. 151 comma 4 del D.Lgs. 18/08/2000 n.267; art. 9 del “Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi”
dell’Agenzia per la Mobilita Metropolitana. Ai sensi degli artt. 7 e 19 del “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi®, il direttore generale esercita le competenze di ordine finanziario previste dal citato Regolamento nell’ambito del
Servizio Bilancio e Ragioneria del’Agenzia e non altrimenti attribuite.
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