AGENZIA PER LA MOBILITA' METROPOLITANA E REGIONALE

CONSORZIO PUBBLICO DI INTERESSE REGIONALE
10125 - TORINO, VIA BELFIORE 23/C
C.F.: 97639830013

Oggetto

Decisione

Reg. Gen N. 512
Del 31 dicembre 2014

accertamento per riborso camando dipendente Flavio Suppo presso Autorita di
Regolazione dei Trasporti

Determinazione del Responsabile dell’'U.O. Giuridico, Contratti e Personale

I Responsabile dellUO “Giuridico, Contratti e Personale”, Antonio Camposeo,
nellambito della propria competenza® e delle risorse assegnate mediante approvazione
del PEG 20147 accerta a carico di ART — Autoritd di Regolazione dei Trasporti, - via
Nizza 230 — 10126 Torino — C.F. 97772010019 la somma di € 12.581,48 a titolo di
rimborso delle spese per il personale dellAgenzia per la mobilita metropolitana e
regionale comandato presso I'Autorita di Regolazione dei Trasporti ai sensi dell’art. 37
comma 6, lett. b-bis del D.L. 201/2011 a decorrere dal 16/06/2014 sino al 30/9/2014 con
applicazione al codice risorsa n. 3059550 del Bilancio 2014 - cap. 9550/00 “Rimborsi da
enti e privati”.;

Motivazione

L'art. 37 del Decreto Legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni,
dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214 e s.m.i. ha istituito I'Autorita di regolazione dei
trasporti.

L'Autorita di regolazione dei trasporti, con delibera n. 9/2013 del 16 dicembre 2013 ha
dato avvio alla fase di reclutamento del personale di ruolo dell’Autorita ai sensi dell’art.
37 comma 6, lett. b-bis del D.L. 201/201. La norma prevedeva che in fase di avvio il
personale selezionato dall’Autorita fosse comandato da altre pubbliche amministrazioni,
con oneri a carico delle amministrazioni di provenienza. A seguito del versamento dei
contributi di cui alla lettera b), il predetto personale sarebbe stato immesso nei ruoli
dell’Autorita nella qualifica assunta in sede di selezione.

Il sig. Flavio Suppo, dipendente di ruolo del’Agenzia per la Mobilita Metropolitana e
Regionale, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato in qualita di istruttore
direttivo amministrativo inquadrato nella categoria D posizione economica D5, ha
partecipato alla selezione risultando vincitore della selezione Area “Funzionari” —
Qualifica Funzionario Ill, V°livello della scala s tipendiale.

L'Autorita di Regolazione dei Trasporti, in data 6 giugno 2014, con nota
prot. U518/2/20143, ha richiesto il comando ai sensi dell’art. 37, comma 6 lett. b-bis) del
DL. 6 dicembre 2011 n. 201 convertito con modificazioni con legge 22 dicembre 2011
n. 214 del sig. Flavio Suppo.

L’Agenzia, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 8 del 13/06/2014, ha
espresso nulla osta al comando del sig. Flavio Suppo presso I'Autorita di Regolazione
dei Trasporti ai sensi dell’art. 37 comma 6, lett. b-bis del D.L. 201/2011 a decorrere dal
16/06/2014, coerentemente con la richiesta pervenuta.
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In data 1/7/2014 I'A.R.T.* ha chiesto all’Agenzia di riconoscere al Sig. Suppo la
differenza tra il trattamento economico fondamentale percepito presso I'Agenzia e
quello riconosciuto a seguito del suo reclutamento presso I'Autoritd. L’Autoritd ha
previsto, nella medesima comunicazione il rimborso delle predette somme maggiorate
degli oneri riflessi ed IRAP.

In data 16 luglio 2014°, l'Autorita di Regolazione dei Trasporti ha comunicato
all’Agenzia che con propria deliberazione n. 57/2014 del 14 luglio 2014 sarebbe stata
disposta I'immissione nei ruoli dell’Autorita del sig. Flavio Suppo a far data dal 1°
agosto 2014 o, se successiva, alla data di effettiva cancellazione dal ruolo dellAgenzia.

Il sig. Flavio Suppo ha comunicato in data 11/09/2014° il proprio consenso al
trasferimento all'’Autorita di Regolazione dei Trasporti e con determinazione n. 341 del
11/9/2014 I'Agenzia ha espresso il proprio nulla osta allimmissione nei ruoli
dell’Autorita di Regolazione dei Trasporti del dipendente, a decorrere dal 1° ottobre
2014, e provveduto alla cancellazione dal ruolo dellAgenzia a decorrere dalla
medesima data.

Il rimborso dovuto dall’Autorita di Regolazione dei Trasporti comprensivo dell’indennita
aggiuntiva, oneri relativi ai buoni pasto sostitutivi della mensa, contributi previdenziali
ed assistenziali, assicurativi ed Irap, calcolati su dette retribuzioni € cosi quantificabile:

INDENNITA AGGIUNTIVA € 9.078,62
BUONI PASTO € 297,00
CPDEL € 2.160,71
INADEL € 209,17
IRAP € 771,68
INAIL € 36,68
TOTALE €12.581,48

Occorre pertanto provvedere all'accertamento della somma pattuita a titolo di rimborso
per quanto attiene [lintero periodo di comando dal 16/06/2014 al 30/09/2014
ammontante ad € 12.581,48.

Applicazione

La somma accertata di € 12.581,48 e applicata alla risorsa n 3059550 “Rimborsi da
enti e privati” del Bilancio 2014 - cap. 9550/0".

Il Responsabile dell’'U.O.
Giuridico, Contratti e Personale
Antonio Camposeo

Torino, i 31 dicembre 2014
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

A norma dell'art. 151, comma 4, del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e degli art. 32 e 33 del “Regolamento di
contabilitd”.

Il direttore generale
Data 31 dicembre 2014 Cesare Paonessa

! Con ordine di servizio n. 8/2014 del 24/12/2014 direttore Cesare Paonessa, nell'ambito dei propri poteri (Art. 107 del
D.Lgs. 18/08/2000 n. 267; art. 18 comma 3 dello Statuto dell’Agenzia per la Mobilita Metropolitana Regolamento
sullordinamento degli uffici e dei servizi del’Agenzia, come da allegato B della deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 1/ 2 del 16 gennaio 2004; art 29 del vigente Regolamento di contabilita approvato con deliberazione
del’Assemblea n. 3/2 del 29 settembre 2005),per i giorni 30 e 31 dicembre 2014 ha delegato al il Sig. Antonio
Camposeo le competenze rientranti nelle proprie funzioni per I'assunzione di atti e determinazioni necessari ed urgenti
ed il relativo potere di firma.

2 Avvenuta con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 1 del 25/02/2014

3 protocollo dell’Agenzia n. 3083/2014 del 06 giugno 2014

* Protocollo Agenzia 3667/2014 del 11/07/2014

® Protocollo dell’Agenzia n. 3818/2014 del 22 luglio 2014

® protocollo dell’Agenzia n. 4410/2014 del 11 settembre 2014
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