
 
Proposta di Determinazione n. 136 del servizio - GIURIDICO, CONTRATTI,  PERSONALE 

 
Pag. 1 di 5 

AGENZIA DELLA MOBILITA’ PIEMONTESE 
CONSORZIO PUBBLICO DI INTERESSE REGIONALE 
10125 - TORINO, CORSO MARCONI 10 
C.F.: 97639830013 

Reg. Gen N. 652  
 

 

Del  07 novembre 2019 
 

 
Oggetto 

 
affidamento servizi di sicurezza sul lavoro d.lgs 81/2008 
 
 

Determinazione del Responsabile dell’U.O. Giuridico, Contratti e Personale 

 
Decisione 

Il Responsabile dell’UO “Giuridico, Contratti e Personale”, Antonio Camposeo, nell’ambito della 
propria competenza1 determina di: 

1. di affidare, i servizi inerenti l’applicazione di cui al D.Lgs 81/2008 e s.m.i., dettagliati in 
motivazione, relativi al fabbisogno 15/11/2019-15/06/2020, alla società GI ONE S.p.A.– 
P.I. e C.F. 11940290015 – con sede legale in STRADALE SAN SECONDO, 96 - 10064 

PINEROLO (TO) per una spesa complessiva di € 3.292.03 IVA compresa (ove dovuta in 
relazione ai diversi servizi richiesti); 

2. di impegnare la somma di € 3.292,03 a favore della società GI ONE S.p.A. (P.I. e C.F. 
11940290015), a copertura della spesa di cui al presente atto, come descritto in 
applicazione. 

Motivazione 

L’Agenzia, per soddisfare il fabbisogno di servizi relativi agli obblighi di tutela della salute e 
della sicurezza nei luoghi di lavoro, previsti dal D.Lgs 81/2008 e s.m.i., a seguito della 
determinazione n. 522/2016 ha aderito Convenzione “Gestione integrata della sicurezza sui 
luoghi di lavoro - ed. 3” aggiudicata per il Lotto 1 Piemonte all’RTI costituito tra la Società 
ExitOne S.p.A., in qualità di mandataria capo-gruppo, e Studio Alfa s.r.l. (in data 
12/12/2018 la CONSIP ha pubblicato sul sito acquistinretepa.it il nulla osta al subentro della 
società GI ONE S.p.A. -P.I. e C.F. 11940290015- nella situazione giuridica di EXITONE). 

Ai sensi dell’articolo 3.2 del Capitolato della Convenzione, con il primo ordinativo si è 
determinata in tre anni la durata del contratto attuativo in adesione e dei successivi atti 
aggiuntivi; pertanto il prossimo 14/11/2019 avranno termine gli affidamenti effettuati 
dall’Agenzia per i servizi aggiuntivi ordinabili nell’ambito della predetta Convenzione. 

In data 8/10/2018 è stata aggiudicata al Rti Sintesi S.p.a. – Adecco Formazione S.r.l. – 
Archè S.C.a.r.l. – CSA Team S.r.l. – Nier Ingegneria S.p.a. – Projit S.r.l. la Convenzione 
Gestione Integrata Sicurezza ed. 4; la CONSIP ha pubblicato sul sito acquistinretepa.it un 
comunicato con il quale si informa che in data 27/09/2019, in ottemperanza al decreto 
monocratico del 25/09/2019 nn. 4821/2019 del Consiglio di Stato, è stato sospesa 
l’attivazione del Lotto 1, di interesse dell’Agenzia. 
Nelle more che sia definita l’attivazione del Lotto 1 della la Convenzione Gestione Integrata 
Sicurezza ed. 4, l’Agenzia deve provvedere ad acquisire i servizi occorrenti ad adempiere 
agli obblighi di cui al citato D.Lgs 81/2008 e s.m.i. 

Per tali ragioni, con nota prot. Ag. 10721/2019 del 31/10/2019 è stato chiesto alla società 
GI ONE SPA di predisporre un preventivo per garantire per 6 mesi, decorrenti dal 
15/11/2019 servizi a canone e servizi puntuali come di seguito dettagliato2. 

Sulla base della richiesta di preventivo, con nota prot. Ag. 10780 del 04/11/2019 sono stati 
quotati i seguenti servizi: 
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Prezzo offerto (IVA 

esclusa)

A. Servizi tecnici a canone periodo 15/11/2019 - 15/06/2020 canone mensile

A.1 Redazione/aggiornamento Documento Valutazione Rischi DVR € 62,50
A.2 Piano delle Misure di Adeguamento - PMA € 24,57
A.3 Redazione/revisione e aggiornamento del Piano di Emergenza PdE € 5,10

A.4 Fornitura Responsabile del Servizio di Prevenzione Protezione RSPP € 35,42
B. Servizi alle persone a canone periodo 15/11/2019 - 15/06/2020 canone mensile

B.1 Piano di Formazione Informazione ed addestramento - PFIA € 18,96

B.2

Gestione del Piano di Sorveglianza Sanitaria - PSS, comprensivo 

della fornitura del Medico competente, Redazione (o Revisione) del 

PSS, Aggiornamento del PSS € 25,35
C. Servizi alla persona una tantum importo a classe

C.1 corso di formazione generale lavoratori di 4 ore; € 220,00
C.2 corso di formazione specifica lavoratori (Rischio basso) di 4 ore € 440,00

D. Servizi extra-canone 

importo unitario 

(per visita o esame)

D.1 visita medica con giudizio di idoneità e cartella sanitaria (VM01); € 40,00

D.2

visita mediche con giudizio di idoneità e cartella sanitaria - Annuale 

(VM02) € 65,00
D.3 visita ergoftalmologica (ergovision) € 17,50
D.4 Esami di laboratorio - Emocromo completo € 2,50
D.5 Esami di laboratorio - Enzimi epatici SGPT € 2,00
D.6 Esami di laboratorio - Enzimi epatici SGOT € 2,00
D.7 Esami di laboratorio - Gamma GT € 2,00

Tipologia di servizio

 

Le quotazioni dei servizi risultano congrue in quanto sono in linea con i prezzi per i servizi 
già ordinabili nell’ambito della Convenzione “Gestione integrata della sicurezza sui luoghi di 
lavoro - ed. 3”; stimata la spesa inferiore ai 5.000 euro, si ritiene di poter procedere con 
procedura ordinaria mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. l’art. 36, 2° comma, 
lettera a) del D. Lgs. n. 50/20163 nonché dell’art. 1, comma 450 della Legge n. 296/2006, 
per il quale le amministrazioni pubbliche non sono tenute a fare ricorso al mercato 
elettronico della pubblica amministrazione per acquisti inferiori ai € 5.000,00. 
Considerato il prezzo congruo, nel rispetto dei principi di cui all’art 30 del D.Lgs 50/2016, 
con particolare riferimento al principio di proporzionalità, con il presente provvedimento è 
pertanto possibile procedere all’affidamento dei seguenti servizi alla società GI ONE 
S.p.A.– P.I. e C.F. 11940290015 – con sede legale in STRADALE SAN SECONDO, 96 - 10064 

PINEROLO (TO) per una spesa complessiva di € 3.292,03 IVA compresa (ove dovuta in 
relazione ai diversi servizi richiesti): 
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Prezzo unitario

(IVA esclusa) Quantità

Importo ordine 

(IVA esclusa)

Importo ordine 

(IVA inclusa se dovuta)

A. Servizi tecnici a canone periodo 15/11/2019 - 15/06/2020

A.1 Redazione/aggiornamento Documento Valutazione Rischi DVR € 62,50 7 € 437,50 € 533,75
A.2 Piano delle Misure di Adeguamento - PMA € 24,57 7 € 171,99 € 209,83
A.3 Redazione/revisione e aggiornamento del Piano di Emergenza PdE € 5,10 7 € 35,70 € 43,55

A.4 Fornitura Responsabile del Servizio di Prevenzione Protezione RSPP € 35,42 7 € 247,94 € 302,49
B. Servizi alle persone a canone periodo 15/11/2019 - 15/06/2020

B.1 Piano di Formazione Informazione ed addestramento - PFIA € 18,96 7 € 132,72 € 161,92

B.2

Gestione del Piano di Sorveglianza Sanitaria - PSS, comprensivo 

della fornitura del Medico competente, Redazione (o Revisione) del 

PSS, Aggiornamento del PSS € 25,35 7 € 177,45 € 216,49
C. Servizi alla persona una tantum

C.1 corso di formazione generale lavoratori di 4 ore € 220,00 1 € 220,00 € 220,00
C.2 corso di formazione specifica lavoratori (Rischio basso) di 4 ore € 440,00 1 € 440,00 € 440,00
D. Servizi extra-canone 

D.1 visita medica con giudizio di idoneità e cartella sanitaria (VM01); € 40,00 6 € 240,00 € 240,00

D.2

visita mediche con giudizio di idoneità e cartella sanitaria - Annuale 

(VM02) € 65,00 11 € 715,00 € 715,00
D.3 visita ergoftalmologica (ergovision) € 17,50 10 € 175,00 € 175,00
D.4 Esami di laboratorio - Emocromo completo € 2,50 4 € 10,00 € 10,00
D.5 Esami di laboratorio - Enzimi epatici SGPT € 2,00 4 € 8,00 € 8,00
D.6 Esami di laboratorio - Enzimi epatici SGOT € 2,00 4 € 8,00 € 8,00
D.7 Esami di laboratorio - Gamma GT € 2,00 4 € 8,00 € 8,00

€ 3.027,30 € 3.292,03

Tipologia di servizio

canone mensile

canone mensile

importo a classe

importo unitario (per visita o esame)

TOTALE  

 
Per quanto concerne l’IVA sui predetti importi si precisa che: 
- gli importi relativi ai servizi a canone (A e B) sono soggetti a IVA al 22%; 
- gli importi relativi ai servizi alla persona una tantum e i servizi extra-canone (C4 e D5) 

sono esenti IVA ai sensi dell’art. 10 del DPR 633/72. 
 

*   *   * 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 6, comma 13 del D.L. n. 78/2010 convertito con 
modificazioni dalla L. 30 luglio 2010, n. 122, la spesa annua sostenuta dall’Agenzia per 
attività esclusivamente di formazione deve essere non superiore al 50 per cento della 
spesa sostenuta  nell'anno  2009. 
 
Si dà atto che la spesa per i corsi di formazione in materia di sicurezza, assunta con il 
presente provvedimento, costituisce spesa per formazione obbligatoria e pertanto 
l’assunzione del presente impegno non rientra nel limite  disposto dalla Legge n. 122/2010 
di conversione del D.L. n. 78 del 31 maggio 20106 . 
 

Attestazione  

Si attesta ai sensi e per gli effetti degli articoli 47 e seguenti del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modifiche, il rispetto delle disposizioni 
contenute nel comma 3 dell’art. 26 della legge 23 dicembre 1999, n. 488 come modificato 
dall’art. 1 del D.L. 168 del 12 luglio 2004 convertito in legge dalla L. 30 luglio 2004, n. 1917. 

Nel rispetto delle disposizioni contenute nell’art. 1, comma 450, della legge 27 dicembre 
2006, n. 296 come modificato come modificato da ultimo dall’articolo 1, comma 130 della l. 
148/2018, le prestazioni del presente affidamento sono state affidate non utilizzando gli 
strumenti del mercato elettronico della pubblica amministrazione, realizzato dal Ministero 
dell’Economia e delle finanze sulle proprie infrastrutture tecnologiche avvalendosi di Consip 
S.p.A. in quanto la spesa è inferiore ad € 5.000,00. In ogni caso, tutte le comunicazioni 
relative al presente affidamento vengono effettuate a mezzo elettronico. 

Si attesta che non sussistono relazioni di parentela o affinità di secondo grado tra i titolari, 
gli amministratori, i soci e i dipendenti del soggetto affidatario ed il direttore generale ed il il 
responsabile dell’U.O. Giuridico, Contratti e Personale 8 dell’Agenzia. 

 
Applicazione 
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L’impegno di spesa derivante dal presente provvedimento pari a complessivi € 3.082,31 a 
favore della GI ONE S.p.A. (P.I. e C.F. 11940290015) è applicato sui codici Macroaggregati 
del Bilancio 2019, 2020 e 2021, annualità 2019 e 2020, nel seguente modo: 

2019 2020 T o tale C ap. A rt . D escrizio ne M iss. P ro gr. T it . M acr.to
P iano  

F in. 

€ 119,54 € 438,31 € 557,85 113

SERVIZI AUSILIARI PER IL 

FUNZIONAMENTO DELL'ENTE - 

TRASPORTO FERROVIARIO

1

€ 195,04 € 715,14 € 910,18  213
SERVIZI AUSILIARI PER IL 

FUNZIONAMENTO DELL'ENTE - TPL
2

€ 250,80 € 250,80 104

ACQUISTO DI SERVIZI PER FORMAZIONE 

E ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE 

DELL'ENTE – TRASPORTO FERROVIARIO
1

€ 409,20 € 409,20 204

ACQUISTO DI SERVIZI PER FORMAZIONE 

E ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE 

DELL'ENTE - TPL 

2

€ 92,93 € 349,39 € 442,32 118
SERVIZI SANITARI - TRASPORTO 

FERROVIARIO
1

€ 151,57 € 570,11 € 721,68 218 SERVIZI SANITARI - TPL  2

€ 1.219,08 € 2.072,95 € 3.292,03 TOTALE
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L’esigibilità dell’obbligazione riferita all’impegno di spesa assunto avverrà entro il termine di 
ciascuno degli anni di imputazione. 

CIG 

Per il presente affidamento è stato richiesto e ottenuto dal SIMOG (Sistema Informativo 
Monitoraggio Gare) il seguente Codice Identificativo di Gara (CIG): ZB02A86F6F. 

Attenzione 

La decisione è assunta ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a)9 e dell’art. 37, comma 110 del 
d.lgs. 50/2016 e s.m.i., nel rispetto dei principi di cui all’articolo 30, comma 1, del medesimo 
decreto tenuto conto in particolare del principio di proporzionalità e prescindendo dal 
principio di rotazione in funzione della specificità del servizio e del grado di soddisfazione 
maturato a conclusione del precedente rapporto contrattuale. 

Il presente provvedimento, comportando impegno di spesa, è esecutivo con l'apposizione 
del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria11.  

La stipulazione del contratto avverrà mediante invio di lettera d’ordine ai sensi dell’art. 32 
comma 14 del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e trasmissione del modulo di sottoscrizione 
abbonamento. 

 

Il Responsabile dell’U.O. Giuridico, 
Contratti e Personale 
Antonio Camposeo 

 
 

Atto prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del Codice dell'Amministrazione Digitale 
(D.Lgs. N 82/2005 e ss.mm.) 

 

Torino, lì  07 novembre 2019 
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———————————————————————————————————-——-- 
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 

 
A norma dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e degli art. 32 e 33 del “Regolamento di 
contabilità”.  
 

 
 

Data  07 novembre 2019 
 

 
Il direttore generale 
Cesare Paonessa 

 
 
 

 

 

 

                                                
1 Con Determinazione n. 242 del 30/04/2019, il direttore generale Cesare Paonessa, nell’ambito dei propri poteri (Art. 
107 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267; art. 18 comma 3 dello Statuto dell’Agenzia, art 29 del vigente Regolamento di 
contabilità), ha attribuito al Sig. Antonio Camposeo la posizione organizzativa denominata “Responsabile dell’U.O. 
Giuridico, contratti e personale”. Alla posizione organizzativa, con riferimento alle procedure di acquisizione di beni e 
servizi strumentali alle funzioni dell’Agenzia, con assunzione dei relativi impegni di spesa nei limiti dei fondi previsti in 
bilancio agli opportuni capitoli e articoli, è delegata l’adozione dei seguenti provvedimenti finali:  
– determinazione a contrarre e adozione dei correlati provvedimenti di spesa;  
– stipula dei contratti. 
2 La definizione dei servizi è avvenuta sulla base dei servizi attivati a seguito dell’Adesione dell’Agenzia alla 
Convenzione “Gestione integrata della sicurezza sui luoghi di lavoro - ed. 3” e sulla base delle stime di eventuali 
esigenze di servizi puntuali correlati all’assunzione o acquisizione in comando di nuovo personale. 
3 Prevede la possibilità di procedere ad affidamenti di importo inferiore ad € 40.000.00, mediante affidamento diretto. 
4 L’art. 14 comma 10 del la legge 24 dicembre 1993, n. 537 stabilisce che “I versamenti eseguiti dagli enti pubblici per 
l'esecuzione di corsi di formazione, aggiornamento, riqualificazione e riconversione del personale costituiscono in ogni 
caso corrispettivi di prestazioni di servizi esenti dall'imposta sul valore aggiunto, ai sensi dell'articolo 10 del decreto del 
Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633”. 
5 Esente IVA ai sensi dell’art. 10, nr.18 DPR 633/72. 
6 Corte dei Conti Sezione Regionale di Controllo per la Lombardia Del. N. 116/2011/PAR e Corte dei Conti Sezione 

Regionale di Controllo per la Toscana Del n. 183/2011/PAR.  
7 “le amministrazioni pubbliche […] utilizzano i parametri di prezzo-qualità, come limiti massimi, per l’acquisto di beni e 
servizi comparabili” oggetto delle convenzioni stipulate dalla CONSIP S.p.A. 
8Ai sensi della  L. 6 novembre 2012, n.190. 
9 d.lgs. 50/201636, art. 36, comma 2, lett. a) “Fermo restando quanto previsto dagli articoli 37 e 38 e salva la possibilità 
di ricorrere alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti procedono all'affidamento di lavori, servizi e forniture di importo 
inferiore alle soglie di cui all'articolo 35, secondo le seguenti modalità: a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000 
euro, mediante affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o più operatori economici o per i lavori in 
amministrazione diretta;” 
10 d.lgs. 50/2016, art. 37, comma 1 “Le stazioni appaltanti, fermi restando gli obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e 
di negoziazione, anche telematici, previsti dalle vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono 
procedere direttamente e autonomamente all'acquisizione di forniture e servizi di importo inferiore a 40.000 euro e di 
lavori di importo inferiore a 150.000 euro, nonché attraverso l'effettuazione di ordini a valere su strumenti di acquisto 
messi a disposizione dalle centrali di committenza e dai soggetti aggregatori. Per effettuare procedure di importo 
superiore alle soglie indicate al periodo precedente, le stazioni appaltanti devono essere in possesso della necessaria 
qualificazione ai sensi dell'articolo 38.” 
11 Art. 151 comma 4 del D.Lgs. 18/08/2000 n.267; art. 9 del “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi” 
dell’Agenzia per la Mobilità Metropolitana. Ai sensi degli artt. 7 e 19 del “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei 
servizi”, il direttore generale esercita le competenze di ordine finanziario previste dal citato Regolamento nell’ambito del 
Servizio Bilancio e Ragioneria dell’Agenzia e non altrimenti attribuite. 


