AGENZIA DELLA MOBILITA’ PIEMONTESE
CONSORZIO PUBBLICO DI INTERESSE REGIONALE
10125 - TORINO, VIA BELFIORE 23/C

C.F.: 97639830013

Reg. Gen N. 611
Del 14 dicembre 2016

Oggetto  corso formazione Aggiornamento RLS - Anno 2016

Determinazione del direttore generale

Decisione
Il direttore generale Cesare Paonessa, nel’ambito della propria competenza', determina di
affidare il corso di formazione di aggiornamento annuale per RLS (4 ore), come meglio
dettagliato in motivazione, alla societa Api Formazione S.c.r.l, con sede legale in via
Pianezza, 123 10151 (C.F. e P.l. 06398260015), per una spesa di € 100,00 lva esente ai
sensi dell'art. 10 del DPR 633/72% e s.m.i., impegnando la predetta somma a favore della
societa Api Formazione S.c.r.l. nel modo indicato in applicazione.

Motivazione

Tenuto conto della normativa vigente e sulla base delle indicazioni delllng. Richiardi
Giuseppe in qualita di Responsabile del servizio di prevenzione e protezione dei lavoratori®,
'Agenzia deve provvedere al corso di aggiornamento periodico per rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza (RLS) per l'ing. Marco Marmotti eletto rappresentante per la
sicurezza dai lavoratori dell’Agenzia® ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs. 81/2008.

In ottemperanza all’obbligo previsto dall’art. 37, comma 11 del D.Lgs 81/2008, deve
frequentare il corso di aggiornamento formativo annuale della durata di quattro ore.

E’ stata verificata I'esistenza della Convenzione “Gestione integrata della sicurezza sui
luoghi di lavoro - ed. 3”in corso di validita, che prevede, tra l'altro, “Servizi alla persona —
Corsi Formazione”, aggiudicata per il Lotto 1 Piemonte al’RTI costituito tra la Societa
ExitOne S.p.A., in qualita di mandataria capo-gruppo, e Studio alfa s.r.I.

Pertanto I'’Agenzia ha provveduto’ ad affidare il corso di formazione di aggiornamento
annual? per RLS (4 ore) direttamente alla societa ExitOne S.p.A. per I'importo richiesto di €
137,50".

La societa ha organizzato e proposto un corso per la data del 07/12/2016 al quale I'ing.
Marco Marmotti non ha potuto partecipare ed ha altresi comunicato di non avere in
programma altri corsi collettivi prima di fine anno, dandosi disponibile ad un corso
individuale nella propria sede sita nel comune di San Secondo di Pinerolo. In ogni caso, in
base alla convenzione Consip, I'attivita di formazione richiesta potra essere fruita entro tre
anni dallinizio attivita (fissata al 15/11/2016) e sara fatturata al termine dell’esecuzione del
servizio.

Tenuto conto che si ritiene il corso collettivo piu utile ai fini formativi rispetto a quello
individuale, tenuto conto inoltre che la sede proposta per il corso individuale comporta oneri
aggiuntivi di spostamento e data la necessita di provvedere all’aggiornamento del’RLS
dellAgenzia per 'anno 2016, si & ritenuto di verificare la presenza di ulteriori offerte
formative aventi ad oggetto il corso di interesse.

A tal fine & stato verificato tramite internet che la societa Api Formazione S.c.r.l., ente
formatore, propone un corso di formazione di aggiornamento per RLS (4 ore) che si terra a
Torino il 19/12/2016 per un costo di € 100,00 Iva esente.
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Dal confronto con l'offerta in ambito convenzione Consip della societa ExitOne S.p.A.
risulta che la societa Api Formazione S.c.r.l. offre un corso di aggiornamento RLS
qualitativamente migliore, in quanto collettivo anziché individuale, ed a prezzo piu basso.

Tenuto conto del modico valore dell’affidamento, si ritiene di poter affidare il servizio in
oggetto alla societa Api Formazione S.c.r.l. nel rispetto dei principi di cui all’art 30 del D.Lgs
50/2016 dando espressamente atto che sono garantiti i principi di economicita, di
concorrenza, di proporzionalita, di efficacia e di tempestivita.

* * *

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 6, comma 13 del D.L. n. 78/2010 convertito con
modificazioni dalla L. 30 luglio 2010, n. 122, la spesa annua sostenuta dall’Agenzia per
attivita esclusivamente di formazione deve essere non superiore al 50 per cento della
spesa sostenuta nell'anno 2009.

Si da atto che la spesa per i corsi di formazione in materia di sicurezza, assunta con il
presente provvedimento, costituisce spesa per formazione obbligatoria e pertanto
I'assunzione del presente impegno non rientra nel limite disposto dalla Legge n. 122/2010
di conversione del D.L. n. 78 del 31 maggio 2010’

Attestazione

Si attesta ai sensi e per gli effetti degli articoli 47 e seguenti del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modifiche, il rispetto delle disposizioni
contenute nel comma 3 dell’art. 26 della legge 23 dicembre 1999, n. 488 come modificato
dall'art. 1 del D.L. 168 del 12 luglio 2004 convertito in legge dalla L. 30 luglio 2004, n. 191°.

Nel rispetto delle disposizioni contenute nell’art. 1, comma 450, della legge 27 dicembre
2006, n. 296 come modificato dall’art. 7, comma 2, del D.L. 52 del 7 maggio 2012
convertito in legge dalla L. 6 luglio 2012, n. 94 e dallart. 1 comma 502 della
L. 208/2015, le prestazioni oggetto del presente affidamento sono state affidate non
utilizzando gli strumenti del mercato elettronico della pubblica amministrazione, realizzato
dal Ministero dellEconomia e delle finanze sulle proprie infrastrutture tecnologiche
avvalendosi di Consip S.p.A. in quanto la spesa ¢ inferiore ad € 1.000,00.

Si attesta che non sussistono relazioni di parentela o affinita di secondo grado tra i
titolari, gli amministratori, i soci e i dipendenti del soggetto affidatario ed il direttore
generale ed il titolare di alta professionalita del servizio proponente’ dell’ Agenzia.

Applicazione

La spesa derivante dal presente provvedimento pari ad € 100,00 & impegnata a favore
della Api Formazione S.c.r.l., con sede legale in via Pianezza, 123 10151 (C.F. e P.lL
06398260015) ed & applicata sui codici Macroaggregati del Bilancio 2016, 2017 e 2018°,
annualita 2016, nel seguente modo:

codifica gestionale del PEG'’ classificazione D.Lgs 118/11

Importo Cap. Art. Descrizione Miss. Progr. Tit. Macr.to | Piano Fin.

ACQUISTO DI SERVIZI
PER FORMAZIONE E
ADDESTRAMENTO DEL
PERSONALE DELL'ENTE —
TRASPORTO

€ 38,00 530 104 | FERROVIARIO 10 01 1 103

ACQUISTO DI SERVIZI
PER FORMAZIONE E
ADDESTRAMENTO DEL
PERSONALE DELL'ENTE -
€ 62,00 530 204 | TPL 10 02 1 103

€00'10°20°€0’L'N

€ 100,00 totale
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L’esigibilita dell’obbligazione riferita allimpegno di spesa assunto avverra entro il
31/12/20186.
Attenzione
La decisione & stata presa ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a)'? e dell'art. 37, comma 1"
del d.Igs. 50/2016.

Il presente provvedimento, comportando impegno di spesa, & esecutivo con l'apposizione
del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria™.

La stipulazione del contratto avverra mediante invio di lettera d’ordine ai sensi dell’art. 32
comma 14 del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50.

Alla sottoscrizione della lettera d'ordine &€ delegato il responsabile dell’U.O. Giuridico,
Contratti e Personale .

CIG

Per il presente affidamento & stato richiesto e ottenuto dal SIMOG (Sistema Informativo
Monitoraggio Gare) il seguente Codice ldentificativo di Gara (CIG): Z751C7CACE.

Il Direttore generale
Cesare Paonessa

Atto prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell’art. 20 del Codice del’Amministrazione Digitale (d.Igs n. 82 e
ss.mm)

Torino, Ii 14 dicembre 2016

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

A norma dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e degli art. 32 e 33 del “Regolamento di
contabilita”.

Il direttore generale
Data 14 dicembre 2016 Cesare Paonessa

' Ai sensi degli artt. 107, 182 e 183 del T.U.E.L. approvato con D.Lvo n. 267 del 18/08/2000, dell'art. 18 comma 3 dello
Statuto dell’Agenzia della mobilita piemontese, dell’art. 29 del “Regolamento di contabilita” approvato con deliberazione
n. 3/2 dal’Assemblea consortile nella seduta del 29 settembre 2005, nonché ai sensi del Regolamento sull’'ordinamento
degli uffici e dei servizi del’Agenzia, come da allegato B della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 1/ 2 del
16 gennaio 2004. Il Consiglio di amministrazione dell’Agenzia, con deliberazione n. 38 del 21 dicembre 2013, ha
nominato I'ing. Cesare Paonessa direttore generale dell’Agenzia per la Mobilita Metropolitana e Regionale, ora Agenzia
della mobilita piemontese. Inoltre, ai sensi della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 2 del 1 marzo 2013, le
funzioni che lo Statuto e i Regolamenti attribuiscono al Segretario dell’Agenzia sono attribuite alling. Cesare Paonessa,
direttore generale dell’Agenzia. Con deliberazione del n. 20 del 30/12/2015, il Consiglio d’Amministrazione dell’Agenzia
ha dato atto che I'lng. Paonessa mantiene l'incarico di direttore generale dellAgenzia sino alla nomina del nuovo
Consiglio d’Amministrazione e comunque nelle more delle procedure previste dallo Statuto per l'individuazione e la
nomina del direttore generale da parte del nuovo Consiglio d Amministrazione.

* Lart. 14 comma 10 del la legge 24 dicembre 1993, n. 537 stabilisce che “I versamenti eseguiti dagli enti pubblici per
I'esecuzione di corsi di formazione, aggiornamento, riqualificazione e riconversione del personale costituiscono in ogni
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caso corrispettivi di prestazioni di servizi esenti dall'imposta sul valore aggiunto, ai sensi dell'articolo 10 del decreto del
Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633”.

3 Designato Responsabile dei servizi di prevenzione e protezione dei lavoratori dellAgenzia in data 17/05/2004
Protocollo 760/P/2004.

* Protocollo 5064/i del 15/12/2008

° Determinazione n. 522 del 11/11/2016

% Piano Dettagliato delle Attivita (PDA) Prot. n. 10327/2016 del 08/11/2016

" Corte dei Conti Sezione Regionale di Controllo per la Lombardia Del. N. 116/2011/PAR e Corte dei Conti Sezione
Regionale di Controllo per la Toscana Del n. 183/2011/PAR.

8 “le amministrazioni pubbliche [...] utilizzano i parametri di prezzo-qualita, come limiti massimi, per I'acquisto di beni e
servizi comparabili” oggetto delle convenzioni stipulate dalla CONSIP S.p.A.

°Ai sensi della L. 6 novembre 2012, n.190.

19 Bilancio 2016-2017-2018 & stato approvato con deliberazione dell’Assemblea n. 2 del 29/04/2016

1| PEG & stato approvato con delibera del consiglio damministrazione n. 8/2016 del 18/05/2016

12 d.lgs. 50/201636, art. 36, comma 2, lett. a) “Fermo restando quanto previsto dagli articoli 37 e 38 e salva la possibilita
di ricorrere alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti procedono all'affidamento di lavori, servizi e forniture di importo
inferiore alle soglie di cui all'articolo 35, secondo le seguenti modalita: a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000
euro, mediante affidamento diretto, adeguatamente motivato o per i lavori in amministrazione diretta;”

1 d.lgs. 50/2016, art. 37, comma 1 “Le stazioni appaltanti, fermi restando gli obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e
di negoziazione, anche telematici, previsti dalle vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono
procedere direttamente e autonomamente all'acquisizione di forniture e servizi di importo inferiore a 40.000 euro e di
lavori di importo inferiore a 150.000 euro, nonché attraverso l'effettuazione di ordini a valere su strumenti di acquisto
messi a disposizione dalle centrali di committenza. Per effettuare procedure di importo superiore alle soglie indicate al
periodo precedente, le stazioni appaltanti devono essere in possesso della necessaria qualificazione ai sensi dell'articolo
38"

" Art. 151 comma 4 del D.Lgs. 18/08/2000 n.267; art. 9 del “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi’
dell’Agenzia per la Mobilita Metropolitana. Ai sensi degli artt. 7 e 19 del “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi®, il direttore generale esercita le competenze di ordine finanziario previste dal citato Regolamento nell’ambito del
Servizio Bilancio e Ragioneria dell’Agenzia e non altrimenti attribuite.
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