AGENZIA PER LA MOBILITA' METROPOLITANA E REGIONALE

CONSORZIO PUBBLICO DI INTERESSE REGIONALE
10125 - TORINO, VIA BELFIORE 23/C

C.F.: 97639830013

Oggetto

Decisione

Reg. Gen N. 203
Del 04 giugno 2014

Personale dipendente distaccato presso AFC Torino S  .p.a. - Accertamento e
riscossione per rimborso della spesa (E.A. € 36.540 ,00 - E.R. 12.180,00)

Determinazione del Direttore Generale

Il Direttore Generale, Ing. Cesare Paonessa, nel’ambito della propria competenza® e
delle risorse assegnate mediante approvazione del PEG 20147

Motivazione

1)

2)

3)

Accerta a carico della Societa A.F.C. Torino S.p.a. — Corso Peschiera n. 193 —
10141 Torino — P.l. 07019070015 la somma di € 36.540,00 a titolo di rimborso
delle spese per il personale dellAgenzia per la mobilitd metropolitana e
regionale distaccato ai sensi dell'articolo 23 bis, comma 7 del D.Lgs. 165/2001,
con applicazione al codice risorsa n. 3059550 del Bilancio 2014 - cap. 9550/00
“Rimborsi da enti e privati”.

riscuote con emissione delle relative reversali, la somma complessiva di
€ 12.180,00 dalla Societa A.F.C. Torino S.p.a. di cui sopra a titolo di rimborso
delle spese per il personale dellAgenzia per la mobilita metropolitana e
regionale distaccato nei mesi di marzo ed aprile 2014 con applicazione al codice
risorsa n. 3059550 del Bilancio 2014 - cap. 9550/00 “Rimborsi da enti e privati”
sui fondi accertati al punto 1 del presente provvedimento.

da atto che la somma complessiva derivante dalla corresponsione della
retribuzione al dipendente Antonio Camposeo nel periodo di comando, trova
capienza come segue:

- al codice intervento n. 1050101 — cap. 501/0 del Bilancio 2014 sull'impegno
n. 45/2014 assunto con determinazione dirigenziale n. 536 del 24/12/2013
per quanto riguarda le voci stipendiali, compreso il compenso aggiuntivo, e
gli oneri riflessi;

- al codice intervento n. 1050107 — cap. 570/0 del Bilancio 2014 sull'impegno
n. 46/2014 assunto con determinazione dirigenziale n. 537 del 24/12/2013
per quanto riguarda I'lRAP;

- al codice intervento n. 1050103 — cap. 530/0 del Bilancio 2014 sull'impegno
n. 17/2014 assunto con determinazione dirigenziale n. 430 del 04/11/2013
per quanto riguarda i buoni pasto sostitutivi del servizio mensa.

Con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 2 del 25 febbraio 2014 é stato
approvato il Protocollo d’'Intesa tra ’Agenzia per la mobilita metropolitana e regionale e
'Azienda A.F.C. S.p.a per il distacco temporaneo e parziale del sig. Antonio Camposeo
(Funzionario dellAMMR) a decorrere dal 01/03/2014 fino al 31/08/2014, per nr. 8
giornate al mese.
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Il Protocollo di intesa, regolarmente siglato dalle parti in data 19 marzo 2014, prevede
che i costi relativi alle prestazioni del citato dipendente, compreso il compenso
aggiuntivo nonché gli oneri relativi ai buoni pasto sostitutivi della mensa, a contributi
previdenziali ed assistenziali, assicurazioni ed Irap, calcolati su dette retribuzioni, siano
anticipati dall’Agenzia e rimborsati dallAzienda entro i 30 giorni dalla richiesta
dell’Agenzia.

Con nota prot. 2045 del 14/04/2014 I'Agenzia per la mobilita metropolitana e regionale
ha richiesto il rimborso delle somme suddette ammontanti ad € 6.090,00 mensili.

Tale somma risulta cosi quantificata:

retribuzione ordinaria € 1.342,00
compenso aggiuntivo € 3.190,00
contributi € 1.120,62
irap € 385,38
buoni pasto € 52,00

Totale € 6.090,00

In data 26/05/2014 & giunta comunicazione da parte del Tesoriere (sospeso n. 64)
dellavvenuta erogazione da parte della Societa A.F.C. Torino della somma di
€ 6.090,00 a copertura degli obblighi sopramenzionati per il mese di marzo 2014.

Inoltre in data 03/06/2014 é giunta una successiva comunicazione da parte del
Tesoriere (sospeso n. 66 del 02/06/2014) dellavvenuta erogazione da parte della
Societa A.F.C. Torino della somma di € 6.090,00 a copertura dei costi per il mese di
aprile 2014.

Occorre pertanto provvedere all’accertamento della somma pattuita a titolo di rimborso
per quanto attiene lintero periodo del distacco dal 01/03/2014 al 31/08/2014
ammontante ad € 36.540,00 e, contestualmente, alla riscossione delle somme gia
erogate dalla Societa A.F.C. Torino Spa per complessivi € 12.180,00.

Attenzione

A seguito dell'adozione del presente atto € necessario provvedere all’'emissione della
relativa reversale d’'incasso.

Il Direttore Generale

Cesare Paonessa

Torino, li 04 giugno 2014
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

A norma dell'art. 151, comma 4, del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e degli art. 32 e 33 del “Regolamento di
contabilita”.

Il direttore generale
Data 04 giugno 2014 Cesare Paonessa

L Ai sensi degli artt. 107, 180 e 181 del T.U.E.L. approvato con D.Lvo n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i., dell'art. 18 comma 3
dello Statuto dell’Agenzia per la Mobilita Metropolitana, degli artt. 23 e 24 del “Regolamento di contabilita” approvato con
deliberazione n. 3/2 dal’Assemblea consortile nella seduta del 29 settembre 2005, nonché ai sensi del Regolamento
sullordinamento degli uffici e dei servizi del’Agenzia, come da allegato B della deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 1 / 2 del 16 gennaio 2004. Il Consiglio di amministrazione dell’Agenzia, con deliberazione n. 38 del
21 dicembre 2013, ha nominato I'ing. Cesare Paonessa direttore generale dell’Agenzia per la Mobilita Metropolitana e
Regionale. Inoltre, ai sensi della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 2 del 1 marzo 2013, le funzioni che lo
Statuto e i Regolamenti attribuiscono al Segretario del’Agenzia sono attribuite alling. Cesare Paonessa, direttore
generale dell’Agenzia

Z avvenuta con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 1 del 25/02/2014
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