AGENZIA PER LA MOBILITA' METROPOLITANA E REGIONALE
CONSORZIO PUBBLICO DI INTERESSE REGIONALE

10125 - TORINO, VIA BELFIORE 23/C

C.F.: 97639830013

Reg. Gen N. 340
Del 15 settembre 2014

Oggetto Impegno di spesa per la nomina della dott.ssa Migli a Elena a componente
dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Pe  rformance

Determinazione del direttore generale
Decisione

Il direttore generale Cesare Paonessa, nell’ambito della propria competenza®, determina di:

— impegnare a favore della dott.ssa Elena Miglia come compenso per lincarico di
componente dell'Organo Indipendente di Valutazione della Performance (OIV), per il
periodo di tre anni a decorrere dal 01/08/2014, la somma di € 3.000,00 all’anno, per un
totale di € 9.000,00 nel triennio;

- dare atto che il predetto compenso € onnicomprensivo, al lordo delle ritenute fiscali,
degli oneri previdenziali e di ogni altra tassa/tributo/contributo e di eventuali spese di
trasferta.

Motivazione

Con deliberazione n. 32 del 8/11/2013 del Consiglio di Amministrazione si &€ deliberato di
costituire I'Organismo indipendente di valutazione della performance (OIV) monocratico di
cui all'art. 14 del D.lgs. 150/2009 e si e avviata la procedura di selezione, dando atto che la
designazione del soggetto sarebbe avvenuta con deliberazione del Consiglio
d’Amministrazione previa acquisizione del parere della Commissione per la Valutazione, la
Trasparenza e I'Integrita delle amministrazioni pubbliche.

Nella predetta delibera, il Consiglio di Amministrazione in relazione alle attivita che
dovranno essere esercitate dall’OIV ha ritenuto di definire il compenso in € 3.000,00
all'anno, specificando che il compenso e onnicomprensivo, al lordo delle ritenute fiscali,
degli oneri previdenziali e di ogni altra tassa/tributo/contributo nonché di eventuali spese di
trasferta.

Ad esito della procedura di selezione, il Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 2
del 30/07/2014 ha nominato la dott.ssa Elena Miglia componente dell'Organismo
Indipendente di Valutazione (OIV) in forma monocratica dellAgenzia per la Mobilita
Metropolitana e Regionale di cui all'art. 14 del D.lgs. 150/2009, per un periodo di 3 anni con
decorrenza dal 1°agosto 2014.

Con la medesima deliberazione, il Consiglio di Amministrazione demandava a successivo
provvedimento del direttore generale I'adozione degli atti consequenziali, compresi quelli di
natura contabile relativi allimpegno di spesa sul bilancio annuale e pluriennale dell’Agenzia
del compenso definito in € 3.000,00 allanno onnicomprensivo, al lordo delle ritenute fiscali,
degli oneri previdenziali e di ogni altra tassaltributo/contributo e di eventuali spese di
trasferta.

In attuazione di quanto stabilito con la deliberazione di nomina della dott.ssa Miglia Elena a
componente dell’OIV dell’Agenzia, si ritiene di dover procedere ad impegnare a favore della
dott.ssa Elena Miglia la somma di € 3.000,00 all'anno, per un totale di € 9.000,00 nel
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triennio applicandoli sul bilancio annuale e pluriennale dellAgenzia come di seguito
specificato.

Applicazione

Per il finanziamento della spesa complessiva impegnata con il presente provvedimento,
pari ad € 9.000,00, il direttore generale determina di applicare:

- € 1.250,00 sullintervento 1010203 “Prestazioni di servizi” del Bilancio 2014 cap. 203/0 —
“Prestazioni di servizi — Amministrazione” del PEG 20142 - obiettivo PEG 2.| gestione
ordinaria del progetto;

- € 3.000,00 sullintervento del Bilancio 2015, Pluriennale 2014-2016, corrispondente
all'intervento n. 1010203 del Bilancio 2014 (cap 203/0) “Prestazione di servizi”;

- € 3.000,00 sullintervento del Bilancio 2016, Pluriennale 2014-2016, corrispondente
allintervento n. 1010203 del Bilancio 2014 (cap 203/0) “Prestazione di servizi”;

- €1.750,00 relativi all'anno 2017 dopo I'approvazione del bilancio pluriennale 2015/2017.

Attenzione

La nomina della dott.ssa Miglia Elena a componente dell’OIV dell’Agenzia configura un
rapporto di collaborazione occasionale.

Il presente provvedimento, comportando impegno di spesa, € esecutivo con l'apposizione
del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria3.

Il Direttore Generale
Cesare Paonessa

Torino, li 15 settembre 2014

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

A norma dell'art. 151, comma 4, del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e degli art. 32 e 33 del “Regolamento di
contabilita”.

Il direttore generale
Data 15 settembre 2014 Cesare Paonessa

L Ai sensi degli artt. 107 e 183 del T.U.E.L. approvato con D.Lvo n. 267 del 18/08/2000, dell'art. 18 comma 3 dello
Statuto dell’Agenzia per la Mobilita Metropolitana, dellart. 29 del “Regolamento di contabilita” approvato con
deliberazione n. 3/2 dal’Assemblea consortile nella seduta del 29 settembre 2005, nonché ai sensi del Regolamento
sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi del’Agenzia, come da allegato B della deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 1/2 del 16 gennaio 2004. Il Consiglio di amministrazione dell’Agenzia, con deliberazione n. 38 del 21
dicembre 2013, ha nominato I'ing. Cesare Paonessa direttore generale dell’Agenzia per la Mobilita Metropolitana e
Regionale. Inoltre, ai sensi della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 2 del 1 marzo 2013, le funzioni che lo
Statuto e i Regolamenti attribuiscono al Segretario dellAgenzia sono attribuite alling. Cesare Paonessa, direttore
generale dell’Agenzia.
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2 Approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 1 del 25/02/2014

® Art. 151 comma 4 del D.Lgs. 18/08/2000 n.267; art. 9 del “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi”
dell’Agenzia per la Mobilita Metropolitana. Ai sensi degli artt. 7 e 19 del “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi”, il direttore generale esercita le competenze di ordine finanziario previste dal citato Regolamento nell’ambito del
Servizio Bilancio e Ragioneria dell’Agenzia e non altrimenti attribuite.
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