AGENZIA DELLA MOBILITA’ PIEMONTESE
CONSORZIO PUBBLICO DI INTERESSE REGIONALE
10125 - TORINO, CORSO MARCONI 10

C.F.: 97639830013

Reg. Gen N. 102
Del 06 marzo 2018

Oggetto  Affidamento di servizi tecnici e di servizi alle persone in materia di salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro (d.lgs n. 81/2008) - Convenzione Consip - CIG
ZE52298F06

Determinazione del Responsabile dell’U.O. Giuridico, Contratti e Personale

Decisione
Il Responsabile dellUO “Giuridico, Contratti e Personale”, Antonio Camposeo, nell’ambito
della propria competenza', determina

- di affidare, a mezzo della convenzione Consip “Gestione integrata della Salute e
Sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni” ai sensi del D.Lgs
81/2008 e s.m.i., i servizi dettagliati in motivazione, relativi al fabbisogno del biennio
2018-2019, alla societa Exitone S.p.A., con sede legale in Augusta (Siracusa), 96011,
Contrada Remingato n. snc (C.F. e P.l. 07874490019), mandataria del RTI costituito
con Studio Alfa s.r.l. con sede legale in V. Monti, 1 - 42122 Reggio Emilia (C.F. P.l. P.
IVA 01425830351) per una spesa complessiva di € 3.573,70 IVA compresa (ove dovuta
in relazione ai diversi servizi richiesti);

- di impegnare la somma di € 3.573,70 a favore della societa Exitone S.p.A. (C.F. e P.I.
07874490019), a copertura della spesa di cui al presente atto, come descritto in
applicazione.

Motivazione

L’Agenzia ha la necessita di acquistare, in relazione al fabbisogno del biennio 2018-2019, i
servizi di seguito dettagliati, in ottemperanza agli obblighi di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro, previsti dal D.Lgs 81/2008 e s.m.i.

Servizi di formazione:

L’analisi del fabbisogno formativo dellAgenzia in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro operata dal Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (RSPP) dell’Agenzia e dal direttore generale della stessa, in qualita di datore di
lavoro,” ha evidenziato la necessita dell’ente di acquistare i seguenti corsi:

- n.1 classe per corso di formazione (CDF) - Aggiornamento per lavoratori (6h)’;

- n.2 partecipazioni del RLS dell’Agenzia* al corso aggiornamento annuale RLS di 4h° (1
partecipazione nel 2018 e 1 partecipazione nel 2019);

- n.1 partecipazione per ciascuno dei 2 Addetti Antincendio® al corso di aggiornamento di
2h - Rischio di incendio “basso’ (tutte due le partecipazioni nel 2018);

- n.1 partecipazione per ciascuno dei 2 Addetti al primo soccorso® al corso di
aggiornamento di 4h’ (tutte due le partecipazioni nel 2018).

Si tratta di corsi obbligatori per legge ai sensi di quanto stabilito dall’art. 37 del DLgs 81/08
e dagli Accordi in Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le
Province Autonome di Trento e Bolzano del 21 dicembre 2011 e del 25 luglio 2012.
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Servizi di sorveglianza sanitaria:

La richiamata normativa in materia di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori,
impone al datore di lavoro di valutare tutti i rischi per la sicurezza e per la salute dei
lavoratori nella sistemazione dei luoghi di lavoro attivando dove necessaria adeguata
sorveglianza sanitaria'.

Il medico competente dell’Agenzia, sulla base della valutazione dei rischi per mansione'’,
ha previsto le visite e gli accertamenti, strumentali e di laboratorio, considerati necessari
per un’efficace tutela di salute dei lavoratori'®.

Sulla base delle indicazioni del medico competente, con riferimento complessivo al
fabbisogno del biennio 2018-2019, & necessario provvedere all’acquisto di:

- n.25 visite mediche con giudizio di idoneita e cartella sanitaria';

- n.11 visite ergoftalmologiche (ergovision)';

- n.18 esami ematochimici per ciascuno dei seguenti tipi ‘emocromo’, ‘AST’, ‘ALT e
‘GGT;

- n.6 test alcolimetrici con etilometro.

Servizi tecnici

- n. 2 Prove d’evacuazione, ci cui n.1 prova prevista per 'anno 2018 e n.1 prova prevista
per 'anno 2019. Tale attivita consiste nell’effettuazione delle esercitazioni antincendio
con relative prove di evacuazione, svolte secondo le scadenze di legge, con successiva
registrazione dell’esito;

- n.1 Redazione di Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze (DUVRI),
che si prevede necessaria per 'anno 2019.

E’ stata verificata I'esistenza della Convenzione “Gestione integrata della sicurezza sui
luoghi di lavoro - ed. 3” in corso di validita, aggiudicata per il Lotto 1 Piemonte allRTI
costituito tra la Societa Exitone S.p.A., in qualita di mandataria capo-gruppo, e Studio Alfa
s.r.l. L'Agenzia ha gia effettuato altri ordinativi in attuazione della predetta Convenzione e,
come previsto dalla convenzione stessa, tutti i servizi che vengono attivati dal’Agenzia
hanno come data fine erogazione il 14/11/2019 in quanto termine triennale di scadenza del
primo servizio attivato'.

Pertanto I'’Agenzia ha trasmesso alla societa Exitone S.p.A. la richiesta di preventivo'® per i
servizi sopra indicati e la societa, secondo le formalita previste in convenzione, ha
trasmesso i seguenti Piani dettagliati delle Attivita (PDA):

- PDA AA5 (Rev.1 del 01/03/2018)"": dal quale risulta I'offerta di seguito sintetizzata ed
integrata con lindicazione dellanno in cui 'Agenzia necessita dell’effettuazione del
servizio:

SERVIZI UNA TANTUM

Importo Importo
Servizi (con relativi Data inizio | Data fine'® Anno Quantita | unitario (IVA | Totale (IVA
codici) effettuazione escl/esente) | escl/esente)
Redazione di un DUVRI
(DUVRIO1) 07/03/2018 | 14/11/2019 2019 1 € 700,00 € 700,00
TOTALE DUVRI (A) € 700,00
Prova di Evacuazione 07/03/2018 | 14/11/2019 2018 1
(EVAF) 2019 1 € 180,00 € 360,00
TOTALE Prove
evacuazione (B) € 360,00
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Importo Importo
Servizi (con relativi Data inizio | Data fine' Anno Quantita | unitario (IVA | Totale (IVA
codici) effettuazione escllesente) | escl/esente)
Corso Aggiornamento
per lavoratori (6h) —
(CDF31) 07/03/2018 | 14/11/2019 2019 1 € 275,00 € 275,00
corso aggiornamento 07/03/2018 | 14/11/2019 2018 1
annuale RLS (4h) —
(CDF58) 07/03/2018 | 14/11/2019 2019 1 € 137,50 € 275,00
Corso aggiornamento-
Antincendio rischio basso
(2h) - (CDF68) 07/03/2018 | 14/11/2019 2018 2 € 27,50 € 55,00
Corso aggiornamento
primo soccorso (4h) -
(CDF81) 07/03/2018 | 14/11/2019 2018 2 €82,50 € 165,00
TOTALE FORMAZ (C € 770,00

- PDA Rev.1 OAEC 3 del 01/03/2018)": dal quale risulta I'offerta di seguito sintetizzata

Anno .| Importo unitario Importo Totale

Servizi (con relativi codici) offettuazione | Uantitd | (IVA escliesente) | (IVA escl/esente)
Visite mediche con giudizio di idoneita e 2018 8

cartella sanitaria (VM01) 2019 11 € 40,00 € 760,00
Visite mediche con giudizio di idoneita e 2018 3

cartella sanitaria — Annuale (VMO02) 2019 3 € 65,00 € 390,00
Esami strumentali — Visita 2018 2

ergoftalmologica (ergovision) - (ES01) 2019 9 € 17,50 € 192,50
Esami laboratorio — Emocromo completo 2018 9

(ELO4) 2019 9 €250 € 45,00
Esami laboratorio — Enzimi epatici SGPT 2018 9

(ELOB) 2019 9 € 2,00 € 36,00
Esami laboratorio — Enzimi epatici SGOT 2018 9

(ELO7) 2019 9 €2,00 € 36,00
Esami laboratorio — Enzimi epatici GT 2018 9

(ELO8) 2019 9 € 2,00 € 36,00
Esami laboratorio — Test alcolimetrico 2018 3

(EL49) 2019 3 €2,50 € 15,00

Per quanto concerne I'lVA sui predetti importi si precisa che:

- gli importi relativi ai servizi una tantum sono soggetti a IVA al 22% eccetto I'importo
relativo al corso di formazione che risulta esente IVA ai sensi dell’art. 10 del DPR
633/72%° e s.m.i. e pertanto risulta un importo complessivo senza IVA pari ad €
1.830,00 , ed un importo complessivo IVA compresa, dove dovuta, pari ad €

2.063,20;

- limporto relativo ai servizi extra-canone risulta esente IVA ai sensi dell’art. 10 del
DPR 633/72%' e pertanto risulta un importo complessivo di € 1.510,50.

L’importo complessivo dei servizi richiesti, IVA compresa dove dovuta, risulta

pertanto pari a € 3.573,70.

Si ritiene che l'offerta sia congrua e pertanto si provvede all’'affidamento dei servizi sopra
descritti alla societda Exitone S.p.A., (C.F. e P.l. 07874490019), mandataria del RTI
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costituito con Studio Alfa s.r.l. (C.F. P.l. P. IVA 01425830351), sottoscrittore della
convenzione Consip, per i prezzi richiesti e impegnando i rispettivi importi.

Nelle more dell’approvazione del Bilancio di previsione 2018-2019-2020, trova applicazione
lart. 163 comma 3 del d. Igs. 267/2000 il quale prevede che I'esercizio provvisorio possa
essere autorizzato con legge o con decreto del Ministro dell'interno ai sensi dell'art. 151,
primo comma del medesimo testo legislativo.

Il Ministro dell'Interno con D.M. del 9 febbraio 2018 ha ulteriormente differito il termine per
I'approvazione del bilancio di previsione 2018/2020 al 31 marzo 2018 avendo gia differito
precedentemente il termine ordinario del 31 dicembre al 28 febbraio 2018 con proprio D.M.
del 29 novembre 2017.

Nel corso dell'esercizio provvisorio non & consentito il ricorso all'indebitamento e gli enti
possono impegnare solo spese correnti, le eventuali spese correlate riguardanti le partite di
giro, lavori pubblici di somma urgenza o altri interventi di somma urgenza.

Ai sensi dell’art. 163, comma 5 del D.Lgs. 267/2000 “Nel corso dell'esercizio provvisorio, gli
enti possono impegnare mensilmente, unitamente alla quota dei dodicesimi non utilizzata
nei mesi precedenti, per ciascun programma, le spese di cui al comma 3, per importi non
superiori ad un dodicesimo degli stanziamenti del secondo esercizio del bilancio di
previsione deliberato I'anno precedente, ridotti delle somme gia impegnate negli esercizi
precedenti e dell'importo accantonato al fondo pluriennale vincolato, con l'esclusione delle
spese:

a. tassativamente regolate dalla legge;
b. non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi;

c. a carattere continuativo necessarie per garantire il mantenimento del livello qualitativo e
quantitativo dei servizi esistenti, impegnate a sequito della scadenza dei relativi contratti.”

L’'impegno di spesa di cui al presente provvedimento € assunto nei limiti delle predette
disposizioni di legge in quanto non suscettibile di pagamento frazionato in dodicesimi.

* * *

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 6, comma 13 del D.L. n. 78/2010 convertito con
modificazioni dalla L. 30 luglio 2010, n. 122, la spesa annua sostenuta dall’Agenzia per
attivita esclusivamente di formazione deve essere non superiore al 50 per cento della
spesa sostenuta nell'anno 2009.

Si da atto che la spesa per i corsi di formazione in materia di sicurezza, assunta con il
presente provvedimento, costituisce spesa per formazione obbligatoria e pertanto
I'assunzione del presente impegno non rientra nel limite disposto dalla Legge n. 122/2010
di conversione del D.L. n. 78 del 31 maggio 2010% .

Attestazione

Si attesta ai sensi e per gli effetti degli articoli 47 e seguenti del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modifiche, il rispetto delle disposizioni
contenute nel comma 3 dell’art. 26 della legge 23 dicembre 1999, n. 488 come modificato
dall’art. 1 del D.L. 168 del 12 luglio 2004 convertito in legge dalla L. 30 luglio 2004, n. 1917,

Nel rispetto delle disposizioni contenute nell’art. 1, comma 450, della legge 27 dicembre
2006, n. 296 come modificato dallart. 7, comma 2, del D.L. 52 del 7 maggio 2012
convertito in legge dalla L. 6 luglio 2012, n. 94 e dal'art. 1 comma 502 della L. 208/2015, le
prestazioni del presente affidamento sono state affidate utilizzando gli strumenti
convenzionali messi a disposizione da Consip S.p.A.
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Si attesta che non sussistono relazioni di parentela o affinita di secondo grado tra i titolari,
gli amministratori, i soci e i dipendenti del soggetto affidatario ed il direttore generale ed |l
responsabile del servizio proponente® dell’Agenzia.

Applicazione

La spesa derivante dal presente provvedimento pari a complessivi € 3.573,70 a favore della
Exitone S.p.A., con sede legale in Augusta (Siracusa), 96011, Contrada Remingato n. snc
(C.F. e P.1.07874490019) & impegnata sui codici Macroaggregati del Bilancio 2017, 2018 e
2019%°, annualita 2018 e 2019, nel seguente modo.

annualita
Bilancio

Importo

codifica gestionale PEG

classificazione D.Lgs 118/11

(Cap.)

(Art)

Descrizione

Miss.

Progr. Tit. Macr.to

Piano
Fin.

2018

€83,45

€136,15

530

113

SERVIZI AUSILIARI PER
IL FUNZIONAMENTO
DELL'ENTE -
TRASPORTO
FERROVIARIO

213

SERVIZI AUSILIARI PER
IL FUNZIONAMENTO
DELL'ENTE - TPL

10

01

02 1 103

666°€1°C20°€0'L'N

2018

€ 135,85

€ 221,65

530

104

ACQUISTO DI SERVIZI
PER FORMAZIONE E
ADDESTRAMENTO DEL
PERSONALE DELL'ENTE
— TRASPORTO
FERROVIARIO

204

ACQUISTO DI SERVIZI
PER FORMAZIONE E
ADDESTRAMENTO DEL
PERSONALE DELL'ENTE -
TPL

10

01

02 1 103

$00'70°20°€0°L'N

2018

€ 240,92

€ 393,08

530

118

SERVIZI SANITARI -
TRASPORTO
FERROVIARIO

218

SERVIZI SANITARI - TPL

10

01

02 1 103

100'8L20°€0° LN

2019

€407,97

€ 665,63

530

113

SERVIZI AUSILIARI PER
IL FUNZIONAMENTO
DELL'ENTE -
TRASPORTO
FERROVIARIO

213

SERVIZI AUSILIARI PER
IL FUNZIONAMENTO
DELL'ENTE - TPL

10

01

02 1 103

666°€L°20€0'L'N

2019

156,75

€ 255,75

530

104

ACQUISTO DI SERVIZI
PER FORMAZIONE E
ADDESTRAMENTO DEL
PERSONALE DELL'ENTE
— TRASPORTO
FERROVIARIO

204

ACQUISTO DI SERVIZI
PER FORMAZIONE E
ADDESTRAMENTO DEL
PERSONALE DELL'ENTE -
TPL

10

01

02 1 103

¥00'70°20°€0'L'N
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codifica gestionale PEG classificazione D.Lgs 118/11
annualita Piano
Bilancio Importo (Cap.) (Art) Descrizione Miss. Progr. Tit. Macr.to | Fin.
c
SERVIZI SANITARI - é
TRASPORTO o
€333,07 118 FERROVIARIO 01 ®
[ee]
o
<
2019 € 543,43 530 218 SERVIZI SANITARI - TPL 10 02 1 103
€3.573,70 | TOTALE

L’esigibilita dell’obbligazione riferita allimpegno di spesa assunto avverra entro il termine di
ciascuno degli anni di imputazione

Attenzione

La decisione & stata presa ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett. a) ° e dell’art. 37, comma
1*’e comma 6> del d.Igs. 50/2016.

Il presente provvedimento, comportando impegno di spesa, & esecutivo con l'apposizione
del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria®.

La stipulazione del contratto avverra mediante gli strumenti messi a disposizione dalla
piattaforma gestita da CONSIP. Alla sottoscrizione dell’ordine &€ delegato il responsabile
dell’'U.O. Giuridico, Contratti e Personale.

CIG

Per il presente affidamento & stato richiesto e ottenuto dal SIMOG (Sistema Informativo
Monitoraggio Gare) il seguente Codice Identificativo di Gara (CIG): ZE52298F06°°.

Il Responsabile dell’U.O. Giuridico,
Contratti e Personale
Antonio Camposeo

Atto prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del Codice delllAmministrazione Digitale
(D.Lgs. N 82/2005 e ss.mm.)

Torino, Ii 06 marzo 2018

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

A norma dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e degli art. 32 e 33 del “Regolamento di
contabilita”.

Il direttore generale
Data 06 marzo 2018 Cesare Paonessa
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T sig. Antonio Camposeo, titolare della posizione di Alta Professionalita denominata “Responsabile dell’'U.O. Giuridico,
contratti e personale” ha competenza all’adozione del presente atto e all’assunzione del relativo impegno di spesa in
V|rtu della delega disposta dal direttore generale Cesare Paonessa con determinazione n. 71 del 09/02/2018.

2 L'analisi del fabbisogno formativo in materia tutela della salute e della sicurezza & stata formalizzata, da ultimo, nel
Piano di Formazione, Informazione e Addestramento (PFIA) del 15/01/2018 conservato agli atti. Il fabbisogno formativo &
stato anche specificato nel verbale RSPP del 26/02/2018 prot. n. 1864/2018.

* Corso di aggiornamento periodico per i lavoratori del’Agenzia (6 ore nel quinquennio). L’accordo tra Stato e Regioni
del 21.12.2011 disciplina ai sensi dell'art 37 comma 2 del D.Lgs 81/08, la durata, i contenuti minimi e le modalita di
formazione e di aggiornamento, ogni cinque anni, dei lavoratori.

* 1l sig. Flavio Pellegrino, dipendente dell’Agenzia, ¢ risultato eletto RLS a seguito di elezioni avvenute nella giornata
del 21/06/2017.

®In ottemperanza all’'obbligo previsto dall’art. 37, comma 11 del D.Lgs 81/2008, il RLS del’Agenzia deve frequentare il
corso di aggiornamento formativo annuale della durata di quattro ore.

% Sig. Solito Alessandro designato con nomina prot. 10637-2017 e sig. Richiardi Giuseppe designato con nomina prot.
10636-2017

" La disciplina della formazione di aggiornamento per addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione
dell'emergenza € contenuta nell’art. art. 37 co 9 del D.Lgs 81/2008 e nella circolare Dipartimento VVF N. 12653 del 23
febbraio 2011.

¥ Sig. Solito Alessandro designato con nomina prot. 10637-2017 ¢ sig. Richiardi Giuseppe designato con nomina prot.
10636-2017

? Corso per Aziende di gruppo B secondo la classificazione del Decreto 15 luglio 2003, n 388: 4 ore

0 Digs 81/08 e s.m.i, art.15 “Misure generali di tutela”, art. 18 “Obblighi del datore di lavoro e del dirigente”; in
particolare, quest'ultimo obbliga il datore di lavoro a nominare il medico competente per I'effettuazione della sorveglianza
sanltarla (comma 1 lett. a)).

' Il Documento di Valutazione rischi per la sicurezza e salute durante il lavoro” & stato da ultimo redatto in data
25/07/2017 e conservato agli atti.

? Le linee di applicazione, le modalita operative ed i contenuti della sorveglianza sanitaria, la cui esecuzione & prevista
dal DLgs 81/2008 e s.m.i., sono state formalizzate dal medico competente nel documento definito “Piano di Sorveglianza
Sanitaria”, ultima versione del 12/09/2017 conservato agli atti.

' Nel numero complessivo sono contate le visite gia scadenzate per i lavoratori in forza piu n. 2 visite nel 2018 e n. 2
visite nel 2019 per eventuali ulteriori necessita.

'* Nel numero complessivo sono contate le visite gia scadenzate per i lavoratori in forza piu n. 2 visite nel 2018 e n. 2
visite nel 2019 per eventuali ulteriori necessita.

> Ordinativo di fornitura N.ro di protocollo_10529/2016 del 11/11/2016 (per corso di formazione aggiornamento RLS,
non ancora effettuato) nel quale risulta data inizio erogazione dei servizi (riferita al primo servizio attivato) 15/11/2016.

10 ° Prot. n.1936/2018 del 28/02/2018

" Prot. n. 2073/2018 del 05/03/2018
'8 | a Convenzione prevede che i singoli Contratti di Fornitura, attuativi della Convenzione, stipulati dalle Amministrazioni
Contraenti mediante Ordinativi di Fornitura, hanno durata 3 (tre) anni; eventuali Atti aggiuntivi avranno durata fino al
termine di scadenza previsto per I'Ordinativo Principale di Fornitura. L’Agenzia ha gia effettuato un ordinativo di fornitura
N.ro di protocollo_10529/2016 del 11/11/2016 (per corso di formazione aggiornamento RLS, non ancora effettuato) nel
quale risulta data inizio erogazione dei servizi (riferita al primo servizio attivato) 15/11/2016; data fine erogazione dei
serV|2| (comune a tutti i servizi) 14/11/2019.

Prot n. 2073/2018 del 05/03/2018

% 'art. 14 comma 10 del la legge 24 dicembre 1993, n. 537 stabilisce che “I| versamenti eseguiti dagli enti pubblici per
I'esecuzione di corsi di formazione, aggiornamento, riqualificazione e riconversione del personale costituiscono in ogni
caso corrispettivi di prestazioni di servizi esenti dall'imposta sul valore aggiunto, ai sensi dell'articolo 10 del decreto del
Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633”.

*! Esente IVA ai sensi dell'art. 10, nr.18 DPR 633/72.

22 Corte dei Conti Sezione Regionale di Controllo per la Lombardia Del. N. 116/2011/PAR e Corte dei Conti Sezione
Reglonale di Controllo per la Toscana Del n. 183/2011/PAR.

% o amministrazioni pubbliche [...] utilizzano i parametri di prezzo-qualita, come limiti massimi, per I'acquisto di beni e
serV|2| comparabili” oggetto delle convenzioni stipulate dalla CONSIP S.p.A.

A| sensi della L. 6 novembre 2012, n.190.

> |I Bilancio 2017-2018-2019 & stato approvato con deliberazione dell Assemblea n. 1 del 29/05/2017
2 d.Igs. 50/201636, art. 36, comma 2, lett. a) “Fermo restando quanto previsto dagli articoli 37 e 38 e salva la possibilita
di ricorrere alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti procedono all'affidamento di lavori, servizi e forniture di importo
inferiore alle soglie di cui all'articolo 35, secondo le seguenti modalita: a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000
euro, mediante affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o piu operatori economici o per i lavori in
amministrazione diretta;”

7 d.lgs. 50/2016, art. 37, comma 1 “Le stazioni appaltanti, fermi restando gli obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e
di negoziazione, anche telematici, previsti dalle vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono
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procedere direttamente e autonomamente all'acquisizione di forniture e servizi di importo inferiore a 40.000 euro e di
lavori di importo inferiore a 150.000 euro, nonché attraverso l'effettuazione di ordini a valere su strumenti di acquisto
messi a disposizione dalle centrali di committenza e dai soggetti aggregatori. Per effettuare procedure di importo
superiore alle soglie indicate al periodo precedente, le stazioni appaltanti devono essere in possesso della necessaria
qualificazione ai sensi dell'articolo 38.”

* d.lgs. 50/2016, art. 37, comma 6 “Fermo restando quanto previsto dai commi da 1 a 5, le stazioni appaltanti possono
acquisire lavori, forniture o servizi mediante impiego di una centrale di committenza qualificata ai sensi dell’articolo 38”.
2 Art. 151 comma 4 del D.Lgs. 18/08/2000 n.267; art. 9 del “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi’
dell’Agenzia per la Mobilita Metropolitana. Ai sensi degli artt. 7 e 19 del “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi®, il direttore generale esercita le competenze di ordine finanziario previste dal citato Regolamento nell’ambito del
Servizio Bilancio e Ragioneria dell’Agenzia e non altrimenti attribuite.

30 Sj tratta di CIG derivato dal CIG 50785052E7 riferito alla Convenzione Consip “Gestione integrata della sicurezza sui
luoghi di lavoro - ed. 3" — Lotto 1
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