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La/ll sottoscritta/o ,

nata/o a il

dipendente dell’Agenzia della mobilitd piemontese

che presta servizio alle dipendenze dell’Agenzia, in posizione di comando, distacco o fuori ruolo

in relazione:

all'assegnazione al Servizio

al cambiamento/implementazione di attivita di competenza:

VISTI | SEGUENTI ATTI

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Piano Triennale di prevenzione della corruzione dellAgenzia della mobilita piemontese;

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici DPR 16 aprile 2013, n. 62 in particolare art. 5
comma 1 e art. 6 comma 1 (vd nota);

Codice di Comportamento dell’Agenzia della mobilita piemontese

richiamati gli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali
stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita
(artt. 75 e 76 del DPR 445/2000)

COMUNICA

ai sensi dell’art. 5 del Codice di Comportamento dell’Agenzia (vd nota) di appartenere alle seguenti
associazioni od organizzazioni (esclusi partiti politici o sindacati), i cui ambiti di interessi possono
interferire, per quanto a propria conoscenza, con lo svolgimento dell'attivita del Servizio di
assegnazione:

ai sensi dell’art. 6 del Codice di Comportamento dell’Agenzia (vd nota):

di non avere e di non aver avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione, diretti o indiretti,
in qualunque modo retribuiti, con soggetti privati;

di avere o aver avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione, diretti o indiretti,
in qualunque modo retribuiti, con soggetti privati (per ogni rapporto compilare I'apposita tabella
in Allegato)

La/ll sottoscritta/o dichiara inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del
Regolamento europeo (UE) 2016/679 (di seguito GDPR) che i dati personali raccolti saranno trattati,
per le finalita istituzionali, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento
per il quale la presente dichiarazione viene resa.

(data) Firma della/del dichiarante
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NOTA

D.P.R. 16 APRILE 2013, N. 62: REGOLAMENTO RECANTE CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI
PUBBLICI, A NORMA DELL'ARTICOLO 54 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165.

Art. 5 - Partecipazione ad associazioni e organizzazioni

1. Nel rispetto della disciplina vigente del diritto di associazione, il dipendente comunica tempestivamente al
responsabile dell'ufficio di appartenenza la propria adesione o appartenenza ad associazioni od organizzazioni, a
prescindere dal loro carattere riservato o meno, i cui ambiti di interessi possano interferire con lo svolgimento
dell'attivita dell'ufficio. Il presente comma non si applica all'adesione a partiti politici o a sindacati.

(....) OMISSIS

Art. 6 - Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti d'interesse

1. Fermi restando gli obblighi di trasparenza previsti da leggi o regolamenti, il dipendente, all'atto dell'assegnazione
all'ufficio, informa per iscritto il dirigente dell'ufficio di tutti i rapporti, diretti o indiretti, di collaborazione con soggetti
privati in qualunque modo retribuiti che lo stesso abbia o abbia avuto negli ultimi tre anni, precisando:

a) se in prima persona, o suoi parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente abbiano ancora
rapporti finanziari con il soggetto con cui ha avuto i predetti rapporti di collaborazione;

b) se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivita o decisioni inerenti
all'ufficio, limitatamente alle pratiche a lui affidate.

(....) OMISSIS

CODICE DI COMPORTAMENTO DELL’AGENZIA DELLA MOBILITA PIEMONTESE

Articolo 5 - Partecipazione ad associazioni e organizzazioni

1.Fatta salva I'adesione a partiti politici o sindacati e comunque, nel rispetto del diritto costituzionale di associazione,
qualora il dipendente aderisca o appartenga ad associazioni od organizzazioni, i cui ambiti di interessi possano
interferire con lo svolgimento dell'attivita del Servizio di assegnazione, deve darne comunicazione.

2.La comunicazione deve avvenire in forma scritta ed € indirizzata al direttore generale. La comunicazione &
effettuata entro 10 giorni dall’assegnazione al Servizio e comunque entro 10 giorni dall'adesione o iscrizione
allassociazione/organizzazione.

(...) OMISSIS

Articolo 6 - Comunicazione degli interessi finanziari

1. Il dipendente deve comunicare tutti i rapporti, diretti o indiretti, in qualunque modo retribuiti, di collaborazione
con soggetti privati che lo stesso abbia o abbia avuto negli ultimi tre anni.

2. ll dipendente deve altresi precisare se in prima persona, o suoi parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge
o il convivente abbiano ancora rapporti finanziari con il soggetto privato con cui ha avuto i predetti rapporti di
collaborazione e se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivita o
decisioni inerenti al servizio di assegnazione.

3. La comunicazione deve avvenire in forma scritta ed € indirizzata al direttore generale. La comunicazione &
effettuata entro 10 giorni dall’assegnazione al Servizio, e ogni qualvolta il cambiamento delle attivita di competenza
lo richieda
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Cognome e Nome del dipendente o del soggetto in posizione di comando, distacco o fuori ruolo:

soggetto (con cui si é intrattenuto il rapporto):

natura (del rapporto):

il sottoscritto in prima persona o, per quanto a propria conoscenza, i propri parenti o affini entro il
secondo grado, il coniuge o il convivente hanno ancora rapporti finanziari con il soggetto privato
con cui ha avuto il rapporto di collaborazione:

[]nNo

,:l Sl, e precisamente:

il rapporto, per quanto a propria conoscenza, € intercorso o intercorre con soggetti che abbiano
interessi in attivita o decisioni inerenti al servizio di assegnazione

[] nNo

':l S, e precisamente:

(data)

Firma della/del dichiarante

Se necessario utilizzare piu copie della scheda
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