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AGENZIA PER LA MOBILITA’ METROPOLITANA E REGIONALE  
CONSORZIO PUBBLICO DI INTERESSE REGIONALE 
10125 - TORINO, VIA BELFIORE 23/C 
C.F.: 97639830013 

Reg. Gen N. 243  
 

 

Del  11 giugno 2013 
 

 
Oggetto 

 
Progetto n. 150 "TRIA" presentato nell’ambito del p rogramma comunitario 
Obiettivo Cooperazioine territoriale europea 2007-2 013 Italia Francia Alcotra - 
Rettifica impegni di spesa anno 2013 relativi agli incarichi di collaborazione 
coordinata e continuativa 
 
 

Determinazione del direttore generale f.f. 
 

Decisione 

Il direttore generale f.f. Cesare Paonessa, nell’ambito della propria competenza1 e delle 
risorse assegnate mediante approvazione del PEG 20132 dispone di provvedere alla 
rettifica degli impegni di spesa assunti per l’anno 2013 relativi agli affidamenti degli 
incarichi di collaborazione coordinata e continuativa conferiti a supporto del progetto 
“TRIA” nell’ambito del programma comunitario Obiettivo Cooperazione territoriale 
europea 2007-2013 Italia Francia Alcotra come segue: 
 

1. impegno n. 2013/13 assunto con determinazione dirigenziale n. 117 del 21/03/2012 
al codice intervento n. 1050101 – Cap. 501/150 “Progetto TRIA 150 – Personale 
esterno e collaborazioni” in aumento per € 7,00 – l’impegno risulta pertanto 
rideterminato in € 1.038,47; 

2. impegno n. 2013/15 assunto con determinazione dirigenziale n. 118 del 21/03/2012 
al codice intervento n. 1050101 – Cap. 501/150 “Progetto TRIA 150 – Personale 
esterno e collaborazioni” in aumento per € 267,08 – l’impegno risulta pertanto 
rideterminato in € 6.160,96; 

3. impegno n. 2013/16 assunto con determinazione dirigenziale n. 118 del 21/03/2012 
al codice intervento n. 1050101 – Cap. 501/150 “Progetto TRIA 150 – Personale 
esterno e collaborazioni” in riduzione per € 261,08 – l’impegno risulta pertanto 
rideterminato in € 844,06; 

4. impegno n. 2013/19 assunto con determinazione dirigenziale n. 119 del 21/03/2012 
al codice intervento n. 1050101 – Cap. 501/150 “Progetto TRIA 150 – Personale 
esterno e collaborazioni” in aumento per € 4,00 – l’impegno risulta pertanto 
rideterminato in € 1.477,53; 

5. impegno n. 2013/14 assunto con determinazione dirigenziale n. 117 del 21/03/2012 
al codice intervento n. 1050107 – Cap. 570/150 “Progetto TRIA 150 – Irap su 
personale esterno e collaborazioni” in aumento per € 1,00– l’impegno risulta pertanto 
rideterminato in € 468,58; 

6. impegno n. 2013/17 assunto con determinazione dirigenziale n. 118 del 21/03/2012 
al codice intervento n. 1050107 – Cap. 570/150 “Progetto TRIA 150 – Irap su 
personale esterno e collaborazioni” in aumento per € 23,00 – l’impegno risulta 
pertanto rideterminato in € 523,98; 

7. impegno n. 2013/20 assunto con determinazione dirigenziale n. 119 del 21/03/2012 
al codice intervento n. 1050107 – Cap. 570/150 “Progetto TRIA 150 – Irap su 
personale esterno e collaborazioni” in aumento per € 1,00 – l’impegno risulta pertanto 
rideterminato in € 668,97. 
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Motivazione 

Con determinazioni del direttore generale f.f. n. 117, n. 118 e n. 119 del 21 marzo 
2012, a seguito di conclusione dei procedimenti di selezione mediante procedura 
comparativa3, sono stati conferiti n. 3 incarichi di collaborazione coordinata e 
continuativa a supporto del Progetto n. 150 “TRIA” presentato nell’ambito del 
programma comunitario Obiettivo Cooperazione territoriale europea 2007-2013 Italia 
Francia.  
Gli incarichi sono stati affidati: 

o alla Dott.ssa Elena Ciarlo con riferimento alla collaborazione funzionale al 
gruppo di attività 1: coordinamento – rapporti con l’autorità di gestione 

o all’ing. Manuela Genovese con riferimento alla collaborazione funzionale 
all’attività 2: governance politica, tecnica e operazionale 

o all’Arch. Paolo Picco con riferimento all’attività funzionale n. 3: analisi e indagini. 
 
Tenendo conto della Circolare Inps n. 27 del 12 febbraio 2013 con la quale sono state 
date indicazioni circa le aliquote per il calcolo della contribuzione alla Gestione 
separata nell’anno 2013, della Circolare Inail n. 14 del 19 marzo 2013 con la quale 
sono stati rivalutati i minimali e i massimali di rendita per l’anno 2013, nonché delle 
dichiarazioni presentate dai collaboratori, con particolare riferimento alle singole 
posizioni previdenziali da cui deriva l’entità degli oneri a carico dell’ente, è necessario 
procedere alla rettifica degli impegni di spesa a suo tempo assunti con i provvedimenti 
citati, avendo a riferimento il piano finanziario del Progetto TRIA 150 per l’anno 2013.  
 

Attenzione 

 
Il presente provvedimento, comportando impegno di spesa, è esecutivo con 
l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria. 

 
Il direttore generale f.f. 

Cesare Paonessa 
 

 
Torino, lì  11 giugno 2013 
 

———————————————————————————————————-——-- 
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 

 
A norma dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e degli art. 32 e 33 del “Regolamento di 
contabilità”.  
 
 
 

Data  11 giugno 2013 
 

 
Il direttore generale f.f. 

Cesare Paonessa 
 
 
 

 
                                                
1 Ai sensi degli artt. 107, 179, 180, 184 e 185 del Testo Unico delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali approvato 
con D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, dell’art. 18 comma 3 dello Statuto dell’Agenzia per la Mobilità Metropolitana; degli artt. 22, 
23, 35 e 36 del “Regolamento di contabilità” approvato con deliberazione n. 3/2 dall’Assemblea consortile nella seduta 
del 29 settembre 2005, nonché ai sensi del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi dell’Agenzia, come da 
allegato B della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 1 / 2 del 16 gennaio 2004. A decorrere dal 1/8/2007, in 
vacanza dell’incarico, tutti i poteri previsti dallo Statuto e dagli altri Regolamenti dell’Ente per le funzioni di direttore 
generale sono esercitati dal direttore di pianificazione e controllo, in qualità di vice-direttore dell’Agenzia. 
2 Avvenuta mediante deliberazione n. 16 del Consiglio di Amministrazione del 4 giugno 2013 
3 Avviati con determinazioni dirigenziali n. 85, n. 86 e n. 87 del 23/02/2012 


